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A loja manequim Fashion é uma empre-
sa de famliar. “A idealização foi a um ano, 
quando Deus em sua infinita bondade nos 
capacitou e abriu as portas necessárias 
para que esse propósito se realizasse”, co-
menta.

A empresa é de propriedade de três 
sócios, Dona Sônia Aparecida Chagas 
Fernandes, e seus dois filho Ana Gabrie-

la Garcia Machado e Lourival Garcia da Rocha Junior, contam 
também com a motivação dos demais integrantes da família Sr. 
Ronaldo Fernandes e o genro Ivanilson Machado.

A loja Manequim Fashion tem ótima localização, situada na Av 
23 nº 806 entre 20x22, oferece moda e acessórios nas linhas 
feminina, masculina e infantil, priorizando sempre o bom gosto, 
preços acessíveis e um ótimo atendimento à seus clientes. 

“Temos esperança que mesmo com o momento de dificuldade 
que nosso País esta pas-
sando, com muito trabalho e 
honestidade iremos superar 
a crise. Iremos lutar para ga-
rantir que nossa cidade sem-
pre se levante, porque onde 
há esperança, há trabalho e 
com certeza a vitória é certa”, 
finaliza Gabriela.
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Ponto de Vista Manequim Fashion

Estágio e o 1º Emprego

Uma velha máxima do mercado de trabalho trata de 
uma questão fundamental: a pessoa não arruma em-
prego porque não tem experiência. E não tem experiên-
cia porque não arruma emprego. Essa é a principal di-
ficuldade para quem busca principalmente o primeiro 
emprego. Frequentemente recebemos pessoas na 
ACIB, principalmente pais, que buscam uma colocação 
para os filhos no comércio, falando da dificuldade de 
conseguir uma vaga. Nesse quadro se inclui não só os 
pais, são também tios, avós e até padrinhos.

E para buscar uma solução para esse antigo proble-
ma, a ACIB firmou uma parceria com o PROE - um Pro-
jeto de Programa de Estágio, que visa inserir o jovem 
no mercado de trabalho. Mas não se trata de um projeto 
de estágio que tradicionalmente conhecemos. Trata-se 
de um estágio remunerado, abrangendo jovens que 
cursam desde o ensino médio até cursos superiores, e 
o melhor, que busca definir a atuação do jovem no setor 
de maior aptidão, ou seja, o jovem vai entrar no merca-
do de trabalho em uma área que ele goste de participar. 
Quando as pessoas trabalham fazendo justamente o 
que gostam, a produtividade e a satisfação profissional 
são muito maiores.

Ao firmarmos essa parceria, todos nós diretores, 
pensamos no importante trabalho social que estará 
sendo realizado, tirando os jovens das ruas e buscando 
seu encaminhamento profissional, como também nos 
benefícios que o comércio terá, com a formação de 
uma mão de obra qualificada. Sabemos que em muitos 
setores, não existe desemprego. O que existe é a falta 
de profissionais qualificados para algumas áreas.

Esperamos, nessa parceria, a participação direta 
dos empresários, com sugestões sobre as categorias 
de profissionais que estão em falta no mercado de tra-
balho.

É uma parceria que com certeza vai beneficiar tan-
to quem precisa entrar no mercado de trabalho, como 
também todo o comércio, que poderá contar com uma 
mão de obra altamente qualificada. Também a família 
barretense estará sendo beneficiada.
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Cursos 2016 na ACIB
Parceria com Senac Barretos

Promotor de Vendas
Período:03/05/2016 á 20/09/2016
Dias da Semana: Terça, Quarta e Quinta
Horários: 19h00 às 22h00
Idade: mínima 16 anos
Escolaridade mínima: Ensino Fundamental II Incompleto

Acib levou Associados para a
Feira do Empreendedor 2016

A 5ª Edição da Feira do Empreendedor do Sebrae foi re-
alizada no Pavilhão de Exposições do Anhembi, entre os 
dias 20 a 23 de fevereiro. O evento que é um dos maiores 
encontros de empreendedorismo do mundo, reuniu exposi-
tores e consultores.

Dentre as novidades da feira, o Sebrae organizou espaços 
para troca de experiências e aprendizagem, como as Salas 
do Conhecimento, Oficina da Moda, Material de Construção 
Modelo, Espaços Especiais e o Sebrae Inova. Além de uma 
área especial para o Microempreendedor Individual (MEI), 
que recebeu orientações e ajuda para for-
malização.

As palestras abordaram temas como mar-
keting, finanças, tendências, inovação e ex-
portação. Foram mais de 400 expositores de 
diferentes áreas, como franquias, máquinas 
e equipamentos, negócios on-line e repre-
sentação comercial. 

CURSOS- SENAC - CURSOS LIVRES
. Analista Fiscal
. Analista de Marketing em Mídias Sociais
. Atendimento de Enfermagem na Pcr do Adulto
. Auxiliar de Cozinha
. Básico em Cervejas
. Básico em Marketing
. Cardápio Diet e Light
. Central de Materiais e Esterilização
. Certificação Linux LPI Nível 2 - LPIC2
. Comida de Botequim
. Contabilidade Geral
. Contador de Histórias: leitura e performance
. Cozinha Italiana: massas e molhos
. Decoração e Recreação com Balões
. Depilação
. Design de Sobrancelhas com Retirada de pelos com Pinça e 

Correção com Hena
. Excel 2013 - Avançado
. Expressão Verbal - desinibição ao falar em público
. Finanças para não Financeiros
. Formação 3Ds Max 2016
. Gestão do Sistema de Segurança e Saúde do Trabalho
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Pesquisa Empresário do Ano 2016 e 
Destaques em Preferência e Popularidade

A Pesquisa para indicação do EMPRESÁRIO DO ANO 2016, 
e as EMPRESAS DESTAQUES em Preferência e Populari-
dade em seus segmentos já está sendo estratificada, e deve 
começar em março. A homenagem acontece dia 16 de julho no 
Espaço Berrantão.

Associação Comercial é Posto 
autorizado da JUCESP

Acib poderá emitir Certificado 
Digital a partir de maio

A ACIB agora é um um correspondente autorizado da 
JUCESP - Junta Comercial do Estado de São Paulo, Re-
gional de Franca, com malotes diários saindo e retornando 
à ACIB.

Há pouco mais de três anos, utilizar o certificado digital 
tornou-se algo fundamental e obrigatório para acessar os 
sites de vários órgãos fiscalizadores, financeiros e governa-
mentais. Essa mudança ocorreu para garantir mais autenti-
cidade e segurança às informações disponibilizadas na in-
ternet. Isso porque apenas quem possui o certificado pode 
realizar certas transações. A ferramenta atribui validade 
jurídica aos arquivos e ainda impede que terceiros tenham 
acesso aos conteúdos eletrônicos. E as vantagens para as 
empresas são inúmeras.

A Associação Comercial e Industrial de Barretos traz mais 
um benefício para as famílias barretenses. Com o intuito de 
contribuir para a formação de novas gerações de profission-
ais com rapidez e dinamismo, a Acib traz para Barretos o 
PROE Estágios, que irá facilitar a descoberta de novos tal-
entos.

O INSTITUTO PROE é um agente de integração entre es-
tudante, empresa e instituições de ensino, aplica o dispos-
to na Lei 11.788, de 2008, para contratação de estagiários 
por empresas públicas/privadas e profissionais liberais. Tem 
por objetivo a integração de cidadãos ao mercado de tra-
balho, especialmente jovens e adolescentes, realizando o 
intercâmbio entre trabalhadores, estudantes e empresas, de 
maneira a contribuir para o desenvolvimento econômico e 
social.
Você estudante do ensino médio, vá até a Acib 

e se informe.

ACIB oferece estágios para 
jovens estudantes

Acib agora é Unidade do PROE Estágios
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Mariol

Fundada em 2001 a Mariol é uma empresa genuinamente 
brasileira que vem atuando no mercado com profissionalis-
mo e competência. Em uma área de 44 mil m², a Mariol está 
dividida em duas unidades, uma destinada à produção de 
embalagens plásticas em PEAD, PEBD, PP e PET e out-
ra destinada à produção de medicamentos em suas formas 
líquidas e sólidas. 

A unidade de fabricação de embalagens plásticas para mer-
cado farmacêutico, alimentício e domissanitário é equipada 
com altíssima tecnologia em maquinários para a produção 
de embalagens. 

A Mariol entrega os frascos prontos para o envase, inclu-
sive com identificação serigráfica. Outro diferencial da Mariol 
é um departamento de criação, que pode auxiliar os clientes 

da Unidade de Plásticos com relação à rotulagem e serigra-
fia dos frascos. 

No Setor Farmacêutico, a empresa é responsável pela 
produção de diversos medicamentos, utilizados em todo o 
País, com o Ácido Fólico, Aftafim, Bromoprida, Captopril, 
Carbocisteina, Cloreto de Magnésio, Cloridrato de Ambrox-
ol, Cloridrato de Metoclopramida, Cloridrato de Nafazolina, 
Dipirona Sódica, Dipirona Solução, Hidróxido de Alumínio, 
Hidróxido de Alumínio e Magnésio, Hidroxil Mastigável, Hi-
droxil Sachês, Iodetox, Leve Lax, Loratadina, Maleato de 
Dexclorfeniramina, Mebendazol, Paracetamol, Paracetamol 
Comprimidos, Permassim, Solução Fisiológica, Sorisma, 
Sulfato de Salbutamol, Vitamina C, dentre outros.

No mês de janeiro a indústria farmacêutica multinacional 
Unither, de origem francesa, anunciou, a aquisição da fábri-
ca de medicamentos Mariol e o investimento inicial de R$ 
10 milhões em equipamentos para adequar a unidade à sua 
linha de produtos. Com a venda da fábrica de medicamen-
tos, a Mariol manterá a sua linha de embalagens e anunciou 
a intenção de construir uma nova unidade em Barretos no 
prazo de dois anos.

Num primeiro momento, serão preservados os 155 em-
pregos da fábrica da Mariol e os trabalhadores serão capac-
itados para atuar na nova linha de produção. Novas con-
tratações deverão ocorrer com a previsão de ampliação da 
linha de produção.
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SERVIÇO
S SCPC Cheque 

Pessoa Física
O SCPC Cheque+ é uma ferramenta completa que, 

além de oferecer todos os recursos do SCPC Cheque, di-
sponibiliza também informações online do banco emissor 
do cheque consultado. Com este serviço, ao efetuar uma 
venda, você confirma dados pontuais dos cheques em 
tempo real, ganhando velocidade e segurança na aval-
iação dos consumidores.

Informações que você recebe no relatório
» Cheques devolvidos e os motivos informados pelo 

usuário e CPF
» Cheques sustados e motivos informados por bancos 

conveniados e usuários
» Sustação contumaz pelo motivo 21, ou seja, infor-

mando três ou mais ocorrências nos últimos seis meses
» Alerta de cheques roubados, furtados ou extraviados
» Síntese cadastral do CPF consultado
» Consultas realizadasnos últimos 30 dias pela mesma 

loja ou rede de lojas
» Endereço de instalação do telefone quando fornecido 

o número na consulta
» Endereço da agência bancária com até dois telefones

» Informações online do banco emissor do cheque con-
sultado

» Divergência entre documento consultado e o titular da 
conta (com exceção do Banrisul)

» Divergência entre o número do cheque e o número da 
conta-corrente (cheque não disponível para esta conta)

» Situação da conta: encerrada, inativa ou bloqueada
» Invalidez da agência, conta-corrente ou CMC7

Para que utilizar
» Solução checar informações de consumidores e 

tomar decisões de concessão de crédito
» Para consultas em âmbito nacional
» Para acessar os seguintes bancos online: Santander 

e Banrisul (Banco do Estado do Rio Grande do Sul)

O que sua empresa ganha
» Conta com o mais completo e seguro serviço de infor-

mações de cheques do Brasil
» Previne-se de fraudes
» Toma decisões mais rápidas, baseadas em infor-

mações completas
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A IMPORTÂNCIA DA ADVOCACIA TRABALHISTA 
PREVENTIVA

Dr. Thyago Santos Abraão Reis é 
advogado do escritório Godoy & 
Abraão Advogados Associados. 

Todo empresário deve saber que a relação com o quadro 
de funcionários de sua empresa vai muito além de contra-
tar bem e manter os funcionários motivados. Existem os di-
reitos trabalhistas, área que o empresário deve se preocu-
par, pois é de suma importância para saúde financeira da 
empresa. Por isso, ter uma assessoria de advocacia pre-
ventiva trabalhista é essencial.

Muitas vezes, as empresas, de todos os portes, acreditam 
estar atuando de acordo com a lei e respeitando integral-
mente os direitos trabalhistas de seus funcionários. Mesmo 
assim, de tempos em tempos são surpreendidas com rec-
lamações trabalhistas, que faz a empresa perder tempo, 
energia e dinheiro.

A advocacia preventiva trabalhista consiste em uma fer-
ramenta de auxílio à empresa para eliminar, ou, ao menos 
minimizar os riscos que potenciais demandas trabalhistas 
possam vir a acarretar *tirar (a empresa). Visa também evi-
tar a ocorrência de processos administrativos movidos pelo 
Ministério do Trabalho e Emprego em razão de possíveis 
irregularidades cometidas pela empresa contratante em 
relação a seus funcionários.

Também, por desinformação, alguns empresários passam 
anos descumprindo a legislação ou não se documentando 

de maneira adequada, sendo obrigados a pagar por tudo 
isso de uma só vez.

Como todos sabem, as leis são numerosas, complexas e 
deixam margem para adoção de procedimentos diversos, 
havendo que ser escolhidos os mais vantajosos para a em-
presa e para o empresário. Portanto frisa-se novamente a 
necessidade da figura de um especialista do direito.

A advocacia trabalhista preventiva visa, não só a ade-
quação da empresa às normas de segurança, como tam-
bém à orientação dos empresários acerca dos direitos tra-
balhistas de seus funcionários, objetivando a diminuição 
de gastos desnecessários, evitando assim reclamações 
trabalhistas e, caso estas ocorram, aumenta consideravel-
mente a possibilidade de êxito na defesa da demanda judi-
cial.

Dessa forma, a advocacia especializada trabalhista, é uma 
das ferramentas mais importantes para o crescimento e 
desenvolvimento no mundo corporativo, visto que, a empresa 
passa a ter uma visão real de cada passo dado no dia a dia do 
seu RH, profissionalizando a gestão de demandas que são vi-
tais para a saúde financeira e a perpetuação das corporações, 
aumentando os lucros e melhorado a relação com o mercado, 
através de uma imagem corporativa positiva.
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Contas de água, luz e 
telefone são as “vilãs” do orçamento doméstico

BOA VISTA

Pesquisa da Boa Vista SCPC (Serviço Central de Proteção 
ao Crédito), feita em todo o Brasil, revelou que as contas de 
consumo (como as de água, luz, gás, telefone e TV a cabo) 
são consideradas as maiores “vilãs” do orçamento domésti-
co. 

A fatia dos que apontaram essas contas como a principal 
causa de problemas no orçamento das famílias foi de 37%, 
um salto de 14 pontos percentuais em comparação aos 23% 
que manifestaram essa opinião no ano passado.

Em segundo lugar, apareceram os gastos com alimen-
tação, lembrados por 29%, uma elevação de 6 pontos per-
centuais na comparação com 2015. Depois vieram impos-
tos e transportes, ambos com 8%.

As mulheres são as que mais sentem o impacto das con-
tas de consumo no orçamento doméstico: 40% delas apon-
taram essas contas como causa maior de dificuldades no 

orçamento, em comparação à fatia de 36% dos homens.
Na divisão por regiões, as contas de consumo tiveram 

mais impacto no Norte, onde 47% fizeram essa con-
statação, seguido pelo Centro-Oeste (42%), Sudeste (39%) 
e Sul (33%). Os consumidores do Nordeste foram os únic-
os a considerar que a alimentação (30%) teve peso maior 
do que essas contas (27%).

De acordo com a pesquisa da Boa Vista SCPC, as contas 
de luz pesaram principalmente no orçamento dos consum-
idores das classes D/E (41%). O impacto foi sentido por 
34% dos entrevistados na classe C e por 29% nas A/B.

Quando se usa o critério de perfil de consumo, o levanta-
mento mostrou que as contas de luz tiveram impacto maior 
no orçamento dos “muito econômicos” (61%). O item ali-
mentação prevaleceu sobre essas contas entre os “muito 
consumistas” (48%) e os “econômicos” (32%).
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ENTRADAS DE ASSOCIADOS

SAÍDAS DE ASSOCIADOS

INCLUSÕES NO SPC

EXCLUSÕES NO SPC

DADOS: 18/03

JANEIRO - 2016

303

293

1 - DOUTOR RESOLVE REPARO E 
REFORMAS
2 - RAÇÕES VIANA
3 - REIS DE CARVALHO ADVOGADOS
4 - AUTO POSTO 7
5 - LIFE COMPANY
6 - POUPE JÁ

1 - CLÍNICA DENTÁRIA UNIÃO
2 - MATER DEI ESCOLA ED. INFANTIL
3 - CRED IDEAL
4 - RECARTUCHOS

LOJAS DE 
BARRETOS

UMA ÚNICA LOJA
1 - ARLETE MAGAZINE
2 - CAMILO ALIMENTOS 
3 - ARLETE BOUTIQUE
4 - BARREPEL
5 - CASA BARONI
6 - KORPO E KOR
7 - BROOKSTORE
8 - MP FASHION
9 - DISTRIBUIDORA SIMÕES
10 - BIABELAMORE
11 - MP SPORTS
12 - JULINHA
13 - LÍDER COMERCIAL
14 - J JÓIAS PREMIUM
15 - KAKÁ KIDS
16 - TAMANKIN
17 - ARLETE IN SHOPPING
18 - ÓTICAS CAROL
19 - ATLANTICS CLEAN
20 - DURVAL MOTO PEÇAS

MAIS DE UMA EMPRESA
1 - GRUPO JOIA
2 - LAVRADORES
3 - ÓTICAS SANTA LUCÍA
4 - DROGADADA

CONCESSIONÁRIAS 
1 - CANNES PEGEOUT
2 - META FIAT
3 - BAVEP
4 - FORD CABRERA
5 - VOLKS DAHER

CASA DE CONSTRUÇÃO
1 - LOJÃO CONSTRUÇÃO
2 - A CONSTRUTORA
3 - RIOMAR
4 - CONSTRURIBEIRO
5 - CONSTRU AMÉRICA

IMOBILIÁRIA
1 - RENATO PEGHIM
2 - ROCA
3 - FLAGUI
4 - DEJAIR VICENTE
5 - FIGUEIRA

Lista Telefônica e 
Mapas de Barretos 
com distribuição 

gratuita
A Acib também irá confeccio-

nar nos próximos meses a Lis-
ta Telefônica de Barretos, para 
serem distribuídas em janeiro 
de 2017. 

Serão confeccionadas 40 mil 
exemplares, distribuídas gra-
tuitamente na cidade. A Acib irá 
confeccionar 5 mil mapas atual-
izados da cidade de Barretos, 
com distribuição gratuita para 
toda a população, neste ano de 
2016.

Barretos amplia 
vendas para a China

As exportações barretens-
es para a China atingiram US$ 
30.887.798,00 fob no primeiro 
bimestre de 2016, aumento de 
747,70% em relação a 2015.

Os dados divulgados pelo gov-
erno federal revelaram que Barre-
tos vendeu em janeiro e fevereiro 
deste ano US$ 50,3 milhões.

O valor significa queda de 
12,6% em relação a igual perío-
do de 2015, que somou 57,6 mil-
hões de dólares.

O Diário
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Fala Diretor

Fala Associado

Redes de “atacarejo” registram 
crescimento de até 25% nas 

vendas

Aguinaldo Alves 
Filho

Flagui
Imóveis

A compra no atacado de autos-
serviço – ramo conhecido entre 
os especialistas pela expressão 
inglesa cash and carry e popu-
larmente chamada de “atacare-
jo” – foi a medida adotada pelas 
famílias em busca de economia 
nas despesas com alimentação 

e higiene. O crescimento nesse perfil de vendas varia de 
5% a 10% nas redes atacadistas, segundo o Sindicato do 
Comércio Atacadista de Gêneros Alimentícios no Estado de 
São Paulo (Sagasp), filiado à FecomercioSP.

FECOMERCIO

Repasses do ICMS para 
Barretos em 2015 somaram 

R$ 66 milhões
Os repasses do ICMS para 

Barretos em 2015 somaram 
R$ 66.107.753,00 até dezem-
bro. O valor é 3,61% maior 
que o arrecadado em 2014 
quando foram repassados 
R$63.803.542,00 para o mu-
nicípio. O imposto está entre as 

principais receitas da prefeitura e os dados foram mostrados 
durante audiência pública. No ano passado, os cofres munic-
ipais receberam R$39.643.838,00 do Fundo de Participação 
dos Municípios, R$ 4.266.974,00 do Imposto Territorial Ru-
ral, R$ 18.714.530 do IPVA e R$ 50.434.196,00 referentes 
ao Fundeb. Já a dívida ativa somou R$ 12.307.006,00 no 
ano passado.

Os serviços oferecidos pela a        Asso-
ciação Comercial e Industrial de Barre-
tos (ACIB) são de ótima qualidade para 
os seus associados e para a população.

As promoções oferecidas pela ACIB 
são de total transparência para os em-
presários, e consumidores barretenses. 
São boas para o comércio da cidade, 
além de atrativas, pois conseguem 
trazer clientes ao nosso comércio, que 
oferece hoje uma grande diversidade, 
fazendo os barretenses não precisem ir 
para o comércio de cidades vizinhas.

Caio Garcia 
Marks

Diretoria 
Jovem
Marks

Veículos

Primeiramente quero agradecer, a 
ACIB, por essa grande oportunidade de 
fazer parte dessa honrosa diretoria que 
se estabelece.  A ACIB hoje, mais do que 
nunca, vem cumprindo muito bem o seu 
papel à frente das empresas em seus di-
versos segmentos, da comunidade, asso-
ciados, e classe empresarial da cidade, 
sendo um elo facilitador e incentivador do 
espírito de solidariedade entre as class-
es de produção. Que 2016 seja um ano 
de muitas realizações e conquistas, com 
atitudes empreendedoras, independente 
da situação econômica e política do país. 
Que possamos assim, com muito empen-
ho, colaborar com ideias, projetos e muito 
trabalho, na Primeira Diretoria Jovem da 
Acib, representando a inovação e agre-
gando valor ao comércio Barretense.

O DIÁRIO
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Atestado Médico de Simulação de 
Doença pode ser motivo para Justa 

CausaABRH

As faltas ao trabalho trazem prejuízo não só as empresas, 
que acabam tendo quebra em sua produção e acabam arcan-
do com o custo do dia não trabalhado, mas também à toda 
sociedade que é indiretamente atingida, e acaba pagando pelo 
custo de tais faltas que são repassadas ao custo final dos pro-
dutos ou serviços prestados. Afim de não ter o dia de trabalho 
descontado em caso de falta, a legislação prevê que ocorrendo 
a apresentação de atestado médico, é vedado ao empregador 
efetuar desconto do dia trabalhado. Sendo assim, muitos tra-
balhadores, sem qualquer motivo de falta de saúde e na tenta-
tiva de não ter o dia de falta descontado de seu salário, buscam 
serviços de saúde com a intenção de receberem atestados 
médicos que possibilitem o abono de suas faltas. 

Infelizmente, na maior parte dos casos os atestados são con-
cedidos indistintamente validando o afastamento, porém, em 
caso curioso, Julgado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 
9a Região, Paraná,(autos 01354-2008-322-09-00-0), um fun-
cionário que buscava a reversão da justa causa aplicada por 
ato de improbidade, teve seu recurso indeferido.

O argumento do Desembargador Altino Pedrozo dos Santos 
foi que ao apresentar atestado médico com o com o Código 
Internacional de Doença, CID Z-Z76.5 – Pessoa fingindo ser 
doente (simulação consciente), fica caracterizado motivo sufi-
ciente para abalar a confiança necessária para a manutenção 
do contrato de trabalho, sendo portanto valida a demissão por 
Justa Causa, nos termos do art. 482 “a” da CLT.

Ainda, o CID Z02.7, comunica a consulta exclusiva para ob-
tenção de atestado médico, também deixa evidente a falta de 
lealdade do empregado. Portanto, válida e necessária a ver-
ificação dos atestados médicos recebidos. Além disso, con-
statado qualquer indício de rasura, falsificação, ou até mesmo 
notícia que sugira que o atestado foi obtido exclusivamente 
para abono da falta, após a devida investigação, se torna ple-
namente possível a demissão por justa causa.

Lazer é o primeiro item que o 
consumidor corta do orçamento 

em tempos de crise

O lazer foi o principal alvo do corte de gastos dos con-
sumidores para ajustar o orçamento doméstico. Pesquisa 
nacional da Boa Vista SCPC (Serviço Central de Proteção 
ao Crédito) revelou que 39% dos entrevistados fizeram essa 
opção, e em seguida veio a redução nas contas de consumo 
(água, luz, gás, telefone etc.) com 18%, e em terceiro a ali-
mentação (15%).

Os gastos com lazer foram os de maior redução em to-
das as regiões, de acordo com a pesquisa. A porcentagem 
maior foi no Norte (52%) e em seguida no Nordeste (50%), 
Centro-Oeste (42%), Sul (38%) e Sudeste (36%).

As classes A/B foram a que mais reduziram as despesas 
com lazer, com 62% dos entrevistados. Depois apareceram 
a classe C (42%) e as classes D/E (34%).

A redução de despesas com lazer foi maior entre as mul-
heres (41%) do que entre os homens (39%).

BOA VISTA



Barretos oferece 
diversidade no 

setor de 
Farmácias e 
Drogarias

Léo Farma Drogadada Rodoviária Drogadada São Lucas

Drogadada Primavera Farmácia Padre Cícero


